RESOLUCION DE ALCALDIA N° 283 -2019-ALC/MVES
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EL ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE VILLA EL SALVADOR

VISTOS: El Memorando N° 1236-2019-GM/MVES de la Gerencia Municipal, el Informe N° 514-2019-
OAJI/MVES de la Oficina de Asesoria Juridica, el informe N° 1228-2019-UGRH-OGA/MVES de la Unidad de Gestion de
“Recursos Humanos, sobre licencia por enfermedad de la Funcionaria Cecilia Pilar Gloria Arias, Y; .

CONSIDERANDO:

Que, conforme a lo dispuesto en el Articulo 194° de la Constitucion Politica del Perti, modificado por la Ley
M 30305, en concordancia con el Articulo |l del Titulo Preliminar de Ia Ley Organica de Municipalidades, Ley N° 27972,
las municipalidades provinciales y distritales son “Los érganos de gobiemo local. Tiene autonomia politica, economica y

sministrativa en los asuntos de su competencia; autonomia que radica en la facultad de ejercer actos de gobiemo,
Nnistrativos y de administracion, con sujecion al ordenamiento juridico.";

S Que, el numeral 18) del articulo 20° de la Ley N° 27972, Ley Organica de Municipalidades sefiala que es
aiducion del Alcalde “Autorizar las licencias solicitadas por los funcionarios y demas servidores de la municipalidad.”; asi
¥ mbién el articulo 37° de la precitada Ley, establece sobre el régimen laboral, lo siguiente: “l os funcionarios y empleados
de las municipalidades se sujetan al régimen laboral general aplicable a la administracion publica, conforme a ley.”,

! Que, el literal g) del articulo 6° de la Ley N° 20849, Ley que establece la eliminacion progresiva del Régimen
sspecial del Decreto Legislativo N° 1057 y otorga derechos laborales, establece que el Contrato Administrativo de
@Rwicios otorga al trabajador el derecho de solicitar; “Licencias con goce de haber por matemidad, paternidad, y otras
ig@ncias a las que tienen derecho los trabajadores de los regimenes laborales generales.”,

: - Que;el articulo 2° del Reglamento ‘Interno de ‘Servidores de la Municipalidad Distrital de Villa El Salvador

“aprobada mediante Resolucién de Alcaldia N° 187-2018-ALC/MVES, sefiala que “Las normas contenidas en el presente

Reglamentb comprende a los servidores de la MVES cuyos derechos se regulan por los Decretos Legislativos N° 276

. "Ley de Bases de la carrera Administrativa y de Remuneraciones del Sector Publico”, N° 728 “Ley de Productividad y

Joompetividad Laboral, a los' contratados bajo el régimen del Decreto Legislativo N° 1057, asi como bajo la modalidad de

tacién directa {cargd de confianza), sin distincion de cargo, nivel y ubicacién jerdrquica, con excepcion del Alcalde y
e Municipal por las funciones propias que desempefian.”,

7 Que, el inciso a) del articulo 39° del ci'tadd_ ‘Rs;gla_mento en el considerando precedente, establece que las
Y‘ i liggiCias que se conceden a los empleados, obreros -0 funcionarios municipales son: “a) Con goce de remuneraciones
; Q\Qﬂﬁc\f" 41 Por enfermedad.- Esta conformidad se otorga de conformidad con el Descanso Médico particular (por los primeros 20 .
dias) o Certificado. de Incapacidad Temporal para el trabajo — GJT?]”-.on_rgado por ESSALUD, a partir del vigésimo primer
dia”, : : Sl - ¥ -

&%.
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Que, mediante Informe N° 1228-2019-UGRH-OGA/MVES, la Unidad de Gestion de Recursos Humanos,
. hinica que la Abog. Cecilia Pilar Gloria Arias, Secretaria General '(e_), sujeta. al Régimen Especial de Contratacion -
V°B°A inistrativa de Servicios (CAS) - Decréto Legislativo N° 1057, solicita el 19 de.Noviembre del presente afio, licencia por
W% apacidad causada por enfermedad, adjuntando la Constancia de Atencion de la Clinica Vesalio expedido por el Dr.
X227 1an Rosales Garcia, mediante el cual le otorgan: cuatro (04) dias de descanso mégiqo.,_' comiprendidos del 19 al 22 de
; __Noviembre del 2018; asimismo, la citada Unidad emite opinion precisando. que resulta procedente se emita el acto .

L " resolutivo-en vias de regularizacion que formalice la licencia por- enfermedad’ deila Abog Cecilia Pilai GloriaiArias =

i Secretaria Gerneral de esta Corporacion Edil, =y encargue las funciones propias de la mencionada Oficina.a otio
| ¥ funcionario mientras dure la ausencia del titular, : B e Ry
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Que, mediante Informe N°® 514-2019-OAJ/MVES la Oficina de Asesoria Juridica teniendo en consideracion
lo sefialado por la Unidad de Gestién de Recursos Humanos, emite opinion legal precisando que resulta procedente se
emita el acto resolutivo que otorgue la Licencia por Enfermedad, por un periodo de cuatro (04) dias, esto es, del 19 al 22
de Noviembre del 2019, a favor de la funcionaria, la Abog. Cecilia Pilar Gloria Arias, y se encargue las funcicnes propias
de dicha Oficina a otro funcionario, mientras dure la ausencia del titular; el mismo que es ratificado mediante Memorando .
N° 1236-2019-GM/MVES de la Gerencia Municipal, recomendando al funcionario que se quedara a cargo;

Estando a lo expuesto, a la Resolucion de Alcaldia N° 187-2018-ALC/MVES que aprueba el Reglamento
) hterno de Servidores de la Municipalidad Distrital de Villa El Salvador, y en uso de las facultades conferidas al Alcalde por
i0s numerales 6) y 18) del articulo 20° de la Ley N° 27972, Ley Organica de Municipalidades y por el numeral 13.2 del
ZArticulo 13° del Texto Integro del Reglamento de Organizacién y Funciones (ROF) con enfoque de gestion de resultados
de la Municipalidad Distrital de Villa el Salvador, aprobado con Ordenanza N° 419-MVES;

‘SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- OTORGAR LICENCIA CON GOCE DE REMUNERACIONES POR
NFERMEDAD a la Abog. Cecilia Pilar Gloria Arias — SECRETARIA GENERAL (e) de la Municipalidad Distrital de Villa
El Salvador, por un periodo de cuatro (04) dias, a pamr del 19 al 22°de Nowempf'e del 2019, por las razones expuestas en
la parte considerativa de la presente Resolucién,

ARTICULO SEGUNDO.- ENCARGAR del 19 al 22 de Noviembre del 2019, al Ing. CELSO WILDER
BECERRA CALDERON - Gerente Municipal de esta Corporacion Edil, las funciones propias de la OFICINA DE
SECRETARIA GENERAL, mientras dure la ausencia del titular, con retencién al cargo que ostenta.

ARTICULO TERCERO.- ENCARGAR el cumplimiento de la presente Resolucién de Alcaldia a la Oficina
' Adm:nistracién a través de la Unidad de Gestién de Recursos Humanos.

ARTICULO CUARTO ENCARGAR a la Unidad de Desarrollo Tecnologlco efectuar la publicacién de la

X MUNICIPAYDAB DE VILLAEY SAVADOR

So. TS %mum ALIDAD DE
Ing. Celso Recerra Calderén S | T A e £ SN
SECRETARIA GENERAL (e) : RN 4 ERALTA
RS 2 _ o ALCALDE
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